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A tutte le ditte assoggettate al CCL

Costruzione in legno

Zurigo, settembre 2024

Plasmare il futuro del settore della costruzione in legno — preannuncio sulla realizzazione
del sondaggio settoriale 2024

Gentili signore, egregi signori,

le parti sociali del Contratto collettivo di lavoro Costruzione in legno (CCL Costruzione in legno)
analizzano periodicamente i fattori di successo aziendale nell'industria svizzera della costru-
zione in legno a mezzo di un sondaggio con domande specifiche, sia a livello di singole aziende
che di collaboratori. Quest’anno il sondaggio settoriale raggiunge la sua quarta edizione e ogni
volta ha fornito importanti risultati e permesso di acquisire nuove conoscenze a livello di
aziende, collaboratori e settore.

Il sondaggio é parte integrante del sistema di attuazione del CCL Costruzione in legno. Anche
questa edizione sara realizzata dall’lstituto per la ricerca sul lavoro e la consulenza organizza-
tiva (iafob), su mandato delle parti sociali, nel settembre 2024. Per ottenere una base su cui
elaborare miglioramenti mirati, quest’anno, oltre ai fattori di successo aziendale, in collabora-
zione con l'associazione «Pro Teilzeit» saranno rilevati dati relativi alla «Conciliabilita tra lavoro,
famiglia e tempo libero».

Tutti gli imprenditori e le imprenditrici, tutti i dirigenti e tutti i collaboratori e le collaboratrici delle
aziende attive nella costruzione in legno sono esortati a partecipare al sondaggio. Gli intervistati
saranno contattati per iscritto personalmente a partire da meta settembre del 2024.

Sul retro della presente lettera troverete tutte le informazioni dettagliate relative al sondaggio
settoriale 2024. Vogliate informare del sondaggio anche i vostri collaboratori e le vostre collabo-
ratrici e invitarli a partecipare. Abbiamo accluso alla presente un poster, che vi preghiamo di
esporre alla bacheca della vostra azienda.

Anche a seguito di questo sondaggio, sulla base dei risultati ottenuti sara elaborato un con-
fronto settoriale specifico per le singole aziende partecipanti, che verra messo a loro disposi-
zione. Inoltre, la partecipazione al sondaggio &€ connessa a un concorso — con allettanti premi e
incentivi finanziari sia per le aziende che per i collaboratori e le collaboratrici.
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Troverete ulteriori informazioni sulla nostra pagina web
gav-holzbau.ch/sondaggiosettoriale

Vi ringraziamo sin d’ora per la partecipazione al sondaggio, per il vostro sostegno e per la di-
sponibilita a motivare i vostri collaboratori a compilare il questionario - ne vale la pena, per voi,
per i vostri collaboratori e collaboratici e per il nostro settore della costruzione in legno.

Cordiali saluti

Commissione Paritetica
Nazionale Costruttori in Legno
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Il mio settore - la mia azienda - il mio posto di lavoro

Fattori di successo aziendale nell’industria svizzera della costruzione in legno

. Committente

La CPNCL (Commissione Paritetica Nazionale Costruttori in Legno) & l'organo responsabile per il
sondaggio settoriale 2024 effettuato per conto delle parti sociali del CCL Costruzione in legno.

. Target del sondaggio

Intervistati Tutte le aziende della costruzione in legno Tutti i collaboratori e le collaboratrici
Temi o Attuale impostazione aziendale / gestione o Attuali condizioni di lavoro e di assunzione
e Attuale situazione aziendale o Attuale soddisfazione sul lavoro
e Futura evoluzione dell'azienda e Futura evoluzione dell'azienda
¢ Conciliabilita tra lavoro e vita privata ¢ Conciliabilita tra lavoro e vita privata

[ Partecipazione

La partecipazione al sondaggio € parte integrante del Contratto collettivo di lavoro Costruzione in legno
(CCL), dichiarato di obbligatorieta generale per I'industria della costruzione in legno. Invitiamo pertanto
tutte le aziende assoggettate al CCL Costruzione in legno e tutti i loro dipendenti a partecipare al
sondaggio.

Da meta settembre, tutte le aziende assoggettate al CCL Costruzione in legno e i loro dipendenti saranno
contattati direttamente per iscritto. || sondaggio si svolge online. Le aziende riceveranno per iscritto un
codice individuale di accesso, mentre ai collaboratori e alle collaboratrici sara rimesso per iscritto un
codice QR.

I svolgimento e valutazione

L’istituto iafob si occupa della conduzione del sondaggio in collaborazione con l'associazione “Pro
Teilzeit”. La gestione del sondaggio da parte di un ente esterno garantisce I'assoluta confidenzialita dei
dati, che saranno valutati e sottoposti ad analisi anonimizzata dall’istituto iafob e dall’associazione “Pro
Teilzeit”. Nessuno, all'interno del settore, avra accesso ai questionari. Se desiderano, i collaboratori e
le collaboratrici possono indicare a titolo del tutto volontario il loro indirizzo email (se sono interessati a
ricevere ulteriori informazioni sul progetto «Modelli di lavoro per la conciliabilita nel settore della
costruzione in legno») o il loro nome (per la partecipazione automatica al concorso).

Svolgimento

23 settembre 2024 Inizio del sondaggio settoriale

14 ottobre 2024 Fine del sondaggio settoriale

Dicembre 2024 Prima comunicazione dei risultati

Febbraio 2025 Tutte le aziende della costruzione in legno riceveranno un Rapporto di settore

orientato alla prassi. | principali risultati e le cifre salienti saranno riassunti in un
flyer per i dipendenti.

Primavera 2025 Per tutte le aziende che partecipano al sondaggio sara realizzato un Rapporto
aziendale specifico relativo ai risultati dell'azienda e dei dipendenti. In questo
modo, ogni azienda riceve un parametro di riferimento per un confronto sulla base
della propria dimensione aziendale, nonché delle indicazioni concrete relative ai
punti di forza e alle possibilita di perfezionamento nella propria azienda.

. Concorso

Le aziende che aderiscono al sondaggio come azienda nonché con almeno due terzi dell’effettivo di

dipendenti partecipano automaticamente a un concorso con estrazione di premi. Fra le collaboratrici e i

collaboratori che hanno partecipato al sondaggio indicando il proprio nome e indirizzo saranno estratti

a sorte allettanti premi.

e Aziende: 5 aziende della costruzione in legno estratte a sorte riceveranno ciascuna un contributo ai
costi di un evento per i collaboratori pari a CHF 2000

o Dipendenti: 50 fra collaboratrici e collaboratori della costruzione in legno estratti a sorte riceveranno
ciascuno/a un assegno Reka di CHF 300
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